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Département de 

        l’Oise 

       -------- 

Arrondissement 

 de Compiègne 

       --------     République Française 

     Canton de      -------- 

     Thourotte 

 

COMMUNE DE VANDELICOURT 
60490 

 

Conseil Municipal du 26 Mai 2020 
 

Elections du Maire et des Adjoints 
 

L’an deux mil vingt, le mardi 26 mai à 19 heures, les membres du Conseil Municipal proclamés par le bureau 

électoral à la suite des opérations de votes du 15 mars 2020, se sont réunis dans la salle multifonction de la 

commune sur la convocation qui leur a été adressée par le Maire, conformément aux articles L.2121-10 et 

L2122-8 du code des Collectivités Territoriales. 

 

Etaient présents : Mmes et MM les conseillers municipaux 

Mmes BACONNAIS Sandrine, DOUAY Carine, DA CUNHA Aurélie, JANUSZ Monique, LEFEVRE 

Carmen 

MM DARCEL Stéphane, HARMAND Mickaël, ROSSEZ Yannick, BREHON Jean-Marie, GILLE Ghislain, 

LANJUIN Alexandre 

Absent : Néant 
 

La séance a été ouverte sous la présidence de Monsieur PATRON Jean-Claude, qui après appel nominal a 

donné lecture des résultats constatés aux procès-verbaux des élections et a déclaré les installer                                     

dans leurs fonctions de Conseillers municipaux. 
 

Madame JANUSZ Monique, la plus âgée des membres du Conseil a pris la présidence. 

Le Conseil a choisi pour secrétaire M DARCEL Stéphane 

Le Conseil a choisi pour assesseurs M LANJUIN Alexandre et M BREHON Jean Marie 

 

1) Election du Maire 

La Présidente, après avoir donné lecture des articles L2122-4, L2122-7 et L2122-8 du code général des 

collectivités Territoriales a invité le Conseil à procéder à l’élection d’un Maire conformément aux dispositions 

prévues par les articles L2122-4 et 2122-7 du code Général des Collectivités Territoriales. 

Chaque Conseiller Municipal, à l’appel de son nom, a remis fermé au président son bulletin de vote écrit sur 

papier blanc. 

Premier tour de scrutin  

Le dépouillement de vote a donné les résultats ci-après :  
 

Nombre de bulletins trouvés dans l’urne        11 

A déduire : bulletins litigieux énumérés aux articles L65 et L 66 du code Electoral  00 

Reste pour le nombre de suffrages exprimés       11 

Majorité absolue           06 
 

A obtenu 

 

Mme BACONNAIS Sandrine         11 

                        

Mme BACONNAIS Sandrine ayant obtenu la majorité absolue, elle a été proclamée Maire et 

immédiatement installée. 
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2) Détermination du nombre d’adjoint et création des postes 

 
Vu le code Général des collectivités territoriales, notamment son article L2122-2 

Considérant que le Conseil Municipal peut librement déterminer le nombre d’adjoints appelés à siéger 

Considérant que ce nombre ne peut excéder 30 % de l’effectif légal du Conseil municipal 

Considérant que ce pourcentage donne pour la commune un effectif maximum de 3 adjoints 

Afin de faire fonctionner les commissions de façon plus régulières 

Après avoir entendu l’exposé de Madame le Maire, 

Le conseil Municipal après en avoir délibéré, décide à l’unanimité  

 D’approuver la création de trois postes 

 De faire procéder à l’élection des personnes occupant les postes ainsi créés 

 
Contre : 0       Abstention : 0  Pour : 11 unanimité 

 

3) Election du 1er adjoint 

Il a été procédé ensuite dans les mêmes formes, et sous la Présidence de Madame BACONNAIS Sandrine 

élue Maire, à l’élection du premier adjoint. 

Premier tour de scrutin  

Le dépouillement de vote a donné les résultats ci-après :  

 

Nombre de bulletins trouvés dans l’urne        11 

A déduire : bulletins litigieux énumérés aux articles L65 et L 66 du code Electoral 00 

Reste pour le nombre de suffrages exprimés       11 

Majorité absolue           06 

 

A obtenu 

 

M DARCEL Stéphane         11 

 

M DARCEL Stéphane ayant obtenu la majorité absolue, il a été proclamé 1erAdjoint et immédiatement 

installé.             

 

Election du 2ème adjoint 

 
Il a été procédé ensuite dans les mêmes formes, et sous la Présidence Madame BACONNAIS Sandrine élue 

Maire, à l’élection du deuxième adjoint. 

Premier tour de scrutin  

Le dépouillement de vote a donné les résultats ci-après :  

 

Nombre de bulletins trouvés dans l’urne        11 

A déduire : bulletins litigieux énumérés aux articles L65 et L 66 du code Electoral 00 

Reste pour le nombre de suffrages exprimés       11 

Majorité absolue           06 

 

A obtenu 

 

M HARMAND Mickaël         11 

 

M HARMAND Mickaël ayant obtenu la majorité absolue, il a été proclamé 2ème Adjoint et immédiatement 

installé. 
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Election du 3ème adjoint 

 
Il a été procédé ensuite dans les mêmes formes, et sous la Présidence Madame BACONNAIS Sandrine élue 

Maire, à l’élection du troisième adjoint. 

Premier tour de scrutin  

Le dépouillement de vote a donné les résultats ci-après :  

 

Nombre de bulletins trouvés dans l’urne        11 

A déduire : bulletins litigieux énumérés aux articles L65 et L 66 du code Electoral 00 

Reste pour le nombre de suffrages exprimés       11 

Majorité absolue           06 

 

A obtenu 

 

M ROSSEZ Yannick          11 

 

M ROSSEZ Yannick ayant obtenu la majorité absolue, il a été proclamé 3ème Adjoint et immédiatement 

installé. 

          

 

 

 

Tableau du Conseil Municipal 

 
  

BACONNAIS Sandrine – Maire 

 DARCEL Stéphane – 1er Adjoint 

 HARMAND Mickaël – 2ème Adjoint 

 ROSSEZ Yannick – 3ème Adjoint 

 LANJUIN Alexandre – Conseiller Municipal 

 LEFEVRE Carmen - Conseiller Municipal 

 GILLE Ghislain – Conseillère Municipale 

 DOUAY Carine - Conseiller Municipal 

 DA CUNHA Aurélie - Conseiller Municipal 

 JANUSZ Monique - Conseiller Municipal 

 BREHON Jean-Marie - Conseiller Municipal 

 

 

4) Charte de l’élu local 

 
Les élus locaux sont les membres des conseils élus au suffrage universel pour administrer librement les 

collectivités territoriales dans les conditions prévues par la loi. Ils exercent leur mandat dans le respect des 

principes déontologiques consacrés par la présente charte de l’élu local. 

 

Madame BACONNAIS Sandrine, Maire donne lecture de la Chartre de l’Elu Local aux membres du Conseil 

Municipal. 

 

1. L’élu local exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et intégrité. 

2. Dans l’exercice de son mandat, l’élu local poursuit le seul intérêt général, à l’exclusion de tout intérêt 

qui lui soit personnel, directement ou indirectement, ou de tout autre intérêt particulier. 

3. L’élu local veille à prévenir ou à faire cesser immédiatement tout conflit d’intérêts. Lorsque ses 

intérêts personnels sont en cause dans les affaires soumises à l’organe délibérant dont il est membre, 

l’élu local s’engage à les faire connaitre avant le débat et le vote. 
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4. L’élu local s’engage à ne pas utiliser les ressources et les moyens mis à sa disposition pour l’exercice 

de son mandat ou des fonctions à d’autres fins. 

5. Dans l’exercice de ses fonctions, l’élu local s’abstient de prendre des mesures lui accordant un 

avantage personnel ou professionnel futur après cessation de son mandat et de ses fonctions. 

6. L’élu local participe avec assiduité aux réunions de l’organe délibérant et des instances au sein 

desquelles il a été désigné. 

7. Issu du suffrage universel, l’élu local est et reste responsable de ses actes pour la durée de son 

mandat devant l’ensemble des citoyens de la collectivité territoriale, à qui il rend compte des actes et 

des décisions pris dans le cadre de ses fonctions. 

 

 

5) Indemnités du Maire et du ou des Adjoint(s) 
 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L 2123-20 et suivants ; 

Considérant qu'il appartient au Conseil Municipal de fixer dans les conditions posées par la loi, les indemnités 

de fonctions versées au maire et aux Adjoints, étant entendu que des crédits nécessaires sont inscrits au sous-

chapitre 6531 du budget municipal.  
Après en avoir délibéré, le Conseil municipal décide à la l’unanimité et avec effet au 26 mai 2020 de fixer le 

montant des indemnités à : 

 

Indemnité du Maire : 25,5 %  

Indemnité du 1er adjoint :         3,3 % 

Indemnité du 2ème Adjoint :      3,3 % 

Indemnité du 3ème Adjoint :      3,3 % 

 

Contre : 0       Abstention : 0                        Pour : 11 unanimité 

 

6) Tableau des délégués aux Syndicats Intercommunaux 

 

CC2V  conseiller communautaire Titulaire Mme BACONNAIS Sandrine 

      Suppléant M DARCEL Stéphane   

  

 

SIRS Titulaires Mme LEFEVRE Carmen, M DARCEL Stéphane, M LANJUIN 

Alexandre 

   Suppléantes MME DA CUNHA Aurélie, MME JANUSZ Monique 

 

 

SIVOM Titulaires M ROSSEZ Yannick, M BREHON Jean-Marie, Mme 

BACONNAIS Sandrine 

   Suppléant M HARMAND Mickaël 

 

 

SYNDICAT DU MATZ Titulaire Mme DA CUNHA Aurélie 

Suppléant M DARCEL Stephane 

 

 

SEZEO  Titulaires M GILLE Ghislain, M LANJUIN Alexandre 
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ADICO  Titulaire Mme DOUAY Carine 

   Suppléant Mme LEFEVRE Carme, 

 

Conseiller défense Titulaire Mme BACONNAIS Sandrine 

 

 

Dispositif GALA (toutes alertes) Titulaires Mme DOUAY Carine, Mme BACONNAIS 

Sandrine 

Suppléants M ROSSEZ Yannick, M LANJUIN 

Alexandre 

 
Après en avoir délibéré, le conseil Municipal approuve le tableau des déléguées aux syndicats 

intercommunaux comme présenté ci-dessus. 

 

Contre : 0       Abstention : 0  Pour : 11 unanimité 

 

7) Election du délégué du Syndicat Mixte Oise Très Haut Débit 
 

Le Conseil Municipal, 

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L5711-1 et L5721-2, 

Vu l'arrêté préfectoral en date du 03 mai 2013 portant création du Syndicat Mixte Oise Très Haut Débit, 

Vu l'article 8 des statuts indiquant la clé de répartition du nombre de délégués, 

Considérant qu'il convient de désigner un délégué titulaire et un délégué suppléant de la commune auprès du 

SMOTHD, 

Considérant que le conseil municipal doit procéder, au scrutin secret et à la majorité absolue des suffrages, à 

l'élection des délégués, 

Premier tour de scrutin délégué titulaire 

Le dépouillement du vote a donné les résultats ci-après : 

Nombre de bulletins 11 

À déduire (bulletins blancs ou ne contenant pas une désignation suffisante) : 0 

Reste, pour le nombre de suffrages exprimés 11 

Majorité absolue : 6 

Ont obtenu : 

– Mme DOUAY Carine a obtenu 11 (onze) voix  

Premier tour de scrutin délégué suppléant 

Le dépouillement du vote a donné les résultats ci-après : 

Nombre de bulletins :11 

À déduire (bulletins blancs ou ne contenant pas une désignation suffisante) : 0 

Reste, pour le nombre de suffrages exprimés : 11 
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Majorité absolue : 6 

Ont obtenu : 

– Mme LEFEVRE Carmen a obtenu 11 (onze) voix 

 

DESIGNE : 

Le délégué titulaire est : 

A : Mme DOUAY Carine 

 

Le délégué suppléant est : 

A : Mme LEFEVRE Carmen 

 

8) Commissions communales 
 

COMMISSIONS 
communales 

Contenu MEMBRES DU CONSEIL 

URBANISME 
EAU 
PATRIMOINE 
CIMETIERE 
 
 

Patrimoine (entretien) 
Accessibilité handicapé 
Economie d’énergie 
Achats de matériel  
Eau (qualité, assainissement, S.P.A.N.C.) 
MATZ  
Branchements habitat 

ROSSEZ Yannick 
GILLE Ghislain  
BACONNAIS Sandrine 

APPEL D’OFFRES  
 
 

Président 
La Maire BACONNAIS Sandrine 
Titulaires 
LANJUIN Alexandre 
DARCEL Stephane 
BREHON Jean-Marie 
 

COMMUNICATION Vigilance entre voisins 
Règlementation pour l’accès aux pôles 
de loisirs  
Communication, information, internet, 
téléphonie, fibre, création d’un site 

DOUAY Carine 
DARCEL Stephane 
DA CUNHA Aurélie 

LOISIRS ET CULTURE Fêtes et cérémonies, culture, éducation 
et associations, gestion de la salle des 
fêtes (mise à jour des conditions et du 
contrat de location), etc. 

BACONNAIS Sandrine 
DA CUNHA Aurélie 
JANUSZ Monique 

TRAVAUX ET 
SECURITE 
 

 HARMAND Mickaël 
LANJUIN Alexandre 
BREHON Jean-Marie 
Extérieurs : 
BACONNAIS Alain 
MATTE Frederic 
SZCZYPA Sylvain 
BACONNAIS Gilles 
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AFFAIRES SOCIALES   BACONNAIS Sandrine 
LEFEVRE Carmen 
JANUSZ Monique 

BUDGET ET 
FINANCES 
 

Budget prévisionnel 
Budget opérationnel 
Suivi des finances 
 

DARCEL Stéphane 
LEFEVRE Carmen 
BACONNAIS Sandrine 
Extérieurs : 
BREHON Colette 

 
Après en avoir délibéré, le conseil Municipal approuve le tableau des commissions communales 

comme présenté ci-dessus. 

 

Contre : 0       Abstention : 0     Pour : 11 unanimité 

 

9) Délégations au Maire 

 
Conformément aux prérogatives qui peuvent être déléguées Art. L2122-22 du Code Général des 

Collectivités Territoriales, il est proposé de donner délégations au Maire : 

 

 
 De prendre toute décision concernant la préparation, la passation, l’exécution et le règlement des 

marchés et des accords-cadres ainsi que toutes décisions concernant leurs avenants, lorsque les crédits 

sont inscrits au budget. 

 De décider de la conclusion et de la révision de louage de choses pour une durée n’excédant pas douze 

ans. 

 De passer des contrats d’assurance ainsi que d’accepter les indemnités de sinistre y afférentes. 

 De créer les régies comptables nécessaires au fonctionnement des services communaux. 

 De prononcer la délivrance et la reprise des concessions dans les cimetières. 

 D’accepter les dons et legs qui ne sont ni de conditions ni de charges. 

 De fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires des avocats, notaires, huissiers de justice 

et experts. 

 De fixer dans les limites de l’estimation des services fiscaux (domaines) le montant des offres de la 

commune à notifier aux expropriés et de répondre à leurs demandes. 

 De fixer les reprises d’alignement en application d’un document d’urbanisme. 

 D’exercer, au nom de la commune, les droits de préemption définis par le code de l’urbanisme, que la 

commune en soit titulaire ou délégataire, de déléguer l’exercice de ces droits à l’occasion de 

l’aliénation d’un bien selon les dispositions prévues au premier alinéa de l’article L213-3 de ce même 

code dans les conditions que fixe le Conseil Municipal. 

 D’intenter au nom de la commune les actions en justice ou de défendre la commune dans des actions 

intentées contre elle. Cette délégation est consentie tant en demande qu’en défense et devant toutes les 

juridictions.  

 D’autoriser, au nom de la commune, le renouvellement de l’adhésion aux associations dont la 

commune est membre. 

 

 

Après en avoir délibéré, le Conseil Municipal   
 

 DECIDE de donner délégation au Maire suivant la liste ci-dessus. 
 

 Contre : 0       Abstention : 0  Pour : 11 unanimité 
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10) Délibération portant création d’un emploi non permanent pour un 

accroissement temporaire d’activité 
 

 

Le Maire rappelle à l’assemblée : 

 

Conformément à l’article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité ou établissement 

sont créés par l’organe délibérant de la collectivité ou de l’établissement. 

 

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer l’effectif des emplois nécessaires au fonctionnement des 

services. 

 

Le cas échéant, pour un accroissement temporaire d’activité : 

Les collectivités locales peuvent ainsi recruter des agents contractuels sur des emplois non permanents sur la 

base de l'article 3 I 1° de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984, afin de faire face à un accroissement temporaire 

d’activité. 

Ces emplois non permanents ne peuvent excéder 12 mois pendant une même période de18 mois consécutifs. 

 

Compte tenu du départ de Melle REDON qui occupe un poste de 3h en tant que fonctionnaire titulaire, la mise 

à jour du fichier population, et l’anticipation du départ de la secrétaire de Mairie, il convient de créer un emploi 

non permanent pour un accroissement temporaire d’activité à temps non complet à raison de 12 heures 

hebdomadaires dans les conditions prévues à l’article 3 I de la loi n° 84-53 précitée. 

 

 

Le Maire propose à l’assemblée : 

 

Le recrutement, à compter du 5 juin 2020, d’un agent contractuel dans le grade d’agent administratif relevant 

de la catégorie hiérarchique C pour faire face à un besoin lié à un accroissement temporaire d’activité pour 

une période de 12 mois allant du 05 juin 2020 au 4 juin 2021 inclus. 

 

Cet agent assurera des fonctions d’agent administratif à temps non complet pour une durée hebdomadaire de 

service de 12h. 

 

Il devra justifier d’une expérience professionnelle dans les fonctions.  

 

La rémunération de l’agent sera calculée par référence à l’indice brut … (Ou au maximum sur l’indice brut 

…) du grade de recrutement. 

 

Madame la Maire est chargé de recruter l’agent contractuel affecté à ce poste et de signer un contrat de travail 

en application de l’article 3 I 1° (ou 3 I 2°) de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984. 

 

Le conseil municipal, après en avoir délibéré, 

 

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique 

territoriale, notamment les articles 34 et 3 I 1° (ou 3 I 2°), 

 

 

DECIDE : 

 

Article 1 : d’adopter la proposition du Maire  

 

Article 2 : d’inscrire au budget les crédits correspondants. 

 

 

Contre : 0       Abstention : 0  Pour : 11 unanimité 
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11) Questions Diverses 
 

 

-Travaux entretien espaces verts (revoir devis EUROVIA réfection trottoir rue de L’Eglise, revoir devis 

Paysagiste Benoit LEFEVRE avant validation, reprise M. MARET temps complet normalement le 09 juin) 

 

-Une révision du matériel doit être faite,  

-Un tour de village va être programmé prochainement avec la commission travaux et les membres du 

conseil qui le souhaiteront afin de prioriser les tâches concernant l’entretien du village (étudier le 

fauchage tardif par endroit),  

-Le square et le city stade seront contrôler par au moins 2 membres de la commission travaux avant 

réouverture,  

-Voir le banc sous l’abris de bus (en fonction de l’état de ce dernier, envisager son démontage), 

-Entretien chemin de randonnée, nous avons contacté la CC2V, qui nous informe, qu’ils prennent en 

charge uniquement le balisage du chemin, et que nous devons gérer l’entretien de ce dernier, M. 

LASCHAMP ancien Maire se propose de les contacter pour leur rappeler leurs engagements oraux, à 

savoir 2 passages par an. 

 

-Préparation et vote du budget (Commission vers le 15 juin et conseil municipal fin juin, début juillet) 

 

-Gestion location de la salle de la Gaieté, Mme DA CUNHA Aurélie, se propose pour prendre en charge la 

gestion de la salle, avec l’aide de Mme JANUSZ Monique 

 

-Eventuel partenariat avec la commune de Margny Sur Matz, sur les sujets liés à l’écologie et la saison 

culturelle, l’ensemble du conseil est favorable au sujet, nous allons donc prévoir une rencontre entre Le Maire 

et les Adjoints de Margny Sur Matz, et La Maire et les Adjoints de notre commune 

 

-Location Appartement Mairie (prospection agences pour les locations à venir) Mme DA CUNHA Aurélie, 

se rapproche des agences IAD et ORPI 

 

-Voir contrat de partenariat SPA, M ROSSEZ Yannick et Mme BACONNAIS Sandrine, contactent la SPA et 

essaient d’obtenir un rendez-vous 

 

-Cession des terrains autour de la micro-station, nous attendons les actes de propriété, Mme, BACONNAIS 

Sandrine, relance Maître GRANGE 

 

-Une commande d’un plexiglass a été passée vers le 20 mai, pour réouverture de l’accueil du public au 

secrétariat. 

 

 

 

 

 

Séance levée à : 20h28    La Maire, 

 

BACONNAIS Sandrine 

 


